REGULAMIN
Instytutu Studiow Miedzynarodowych
Wydzialu Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Wroclawskiego

I. Przepisy ogolne
§1

1. Regulamin niniejszy okre$la struktur¢ organizacyjna, zakres dziatania oraz zadania Instytutu
Studiow Miedzynarodowych (zwanego dalej ,,Instytutem”) wchodzacego w sklad Wydzialu
Nauk  Spolecznych  (zwanego dalej  WNS)  Uniwersytetu = Wroclawskiego
(zwanego dalej ,,Uniwersytetem”).

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie znajduja zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce” (tj. Dz.U. z 2020 r.,
poz. 85 z p6zn. zm.) oraz Statutu Uniwersytetu Wroclawskiego (zwanego dalej ,,Statutem”).

§2

1. Instytut tworza:
- Zaklad Badan Niemcoznawczych,
- Zaklad Badan Wschodnich,
- Zaktad Komunikowania Miedzynarodowego,
- Zaktad Migdzynarodowych Stosunkéw Ekonomicznych i Integracji Europejskiej,
- Zaklad Polityki Zagranicznej i Bezpieczenstwa RP,
- Zaktad Studiow nad Bezpieczenstwem,
- Zaklad Studiow Rozwojowych i Regionalnych,
- Zaklad Studiow Strategicznych i Europejskich,
- Pracownia Badan nad Dyplomacja Publiczna.

2. Cele, zasady funkcjonowania oraz zakres kompetencji Kierownikow Zakladow i Pracowni
okresla par. 11 niniejszego Regulaminu.

§3
1. Obsluge administracyjng Instytutu zapewnia administracja Instytutu.
§ 4

1. Podstawowym zadaniem Instytutu jest prowadzenie dzialalnos$ci naukowej, dydaktyczne;j
oraz ksztalcenie kadr naukowych w zakresie szeroko pojetej wiedzy o stosunkach
miedzynarodowych, bezpieczenstwie narodowym i bezpieczenstwie miedzynarodowym.

2. Dodatkowym zadaniem Instytutu jest popularyzacja wiedzy o stosunkach
miedzynarodowych oraz wiedzy o wieloaspektowym bezpieczenstwie w spoleczenstwie



poprzez organizacj¢ publicznych spotkan, wykladéw i konferencji. Instytut wspdlpracuje
ponadto z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zarowno lokalnym, regionalnym, krajowym,
jak 1 migdzynarodowym, wypehiajac w praktyce III misj¢ Uczelni.

I1. Dyrektor Instytutu

§5

1. Instytutem kieruje Dyrektor powotywany i odwotywany przez Rektora, na wniosek
Dziekana WNS zaopiniowany przez Rad¢ WNS, na okres kadencji Rektora. Dyrektorem moze
by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w Uniwersytecie w pelnym wymiarze czasu, pracy
posiadajacy tytut profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego, albo zatrudniony
na stanowisku profesora Uniwersytetu.

2. Dyrektor Instytutu ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatalno$¢ Instytutu przed Dziekanem
WNS i Rektorem.

3. Dyrektor Instytutu jest przetozonym wszystkich pracownikéw Instytutu w zakresie swoich
kompetencji.

4. W Instytucie mogg by¢ powolani zastepcy Dyrektora w liczbie nie wigkszej niz 4. O liczbie
zastepcoOw Dyrektora Instytutu decyduje dziekan WNS na wniosek Dyrektora Instytutu.
Do zastgpcow Dyrektora Instytutu stosuje si¢ odpowiednio przepisy par. 126 ust. 1 — 3 Statutu
Uniwersytetu Wroclawskiego z zastrzezeniem, ze Zastgpca Dyrektora Instytutu moze by¢
nauczyciel akademicki posiadajacy stopien naukowy i zatrudniony w Uniwersytecie w petnym
wymiarze czasu pracy.

§6

1. Do zadan Dyrektora Instytutu nalezy w szczegoInosci:

a) zapewnianie warunkéw do prowadzenia dziatalno$ci badawczej 1 dydaktycznej
w Instytucie, jak rowniez koordynowanie tej dziatalno$ci w zakresie okreslonym
przez Rad¢ Dyscypliny Nauk o Polityce i Administracji oraz Rad¢ Dyscypliny Nauk
o Bezpieczenstwie;

b) wspieranie systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia;

c) stwarzanie warunkdw do pozyskiwania przez pracownikow Instytutu Srodkow
finansowych na badania naukowe;

d) przekazywanie Dziekanowi WNS wnioskow 1 opinii Rady Instytutu oraz referowanie
ich na posiedzeniu Rady WNS;

e) przedkladanie Radzie Instytutu rocznych sprawozdan z dziatalnosci Instytutu;

f) sprawowanie nadzoru nad realizowanymi w Instytucie programami i projektami
mi¢dzynarodowymi;

g) zarzadzanie mieniem bedacym w dyspozycji Instytutu;

h) sprawowanie kontroli zarzadczej w Instytucie;

1) wystgpowanie z wnioskami w sprawach zatrudniania, awansowania i nagradzania
pracownikow Instytutu;



Jj) wystepowanie do Rektora, Dziekana WNS 1 wlasciwych organdéw kolegialnych
z wnioskami we wszystkich innych sprawach dotyczacych Instytutu;

k) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa oraz uchwalami
1 zarzadzeniami organé6w Uniwersytetu;

I) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych Instytutu,
niezastrzezonych do kompetencji organéw Uniwersytetu.

2. Dyrektor Instytutu okresla zadania Zastgpcow Dyrektora Instytutu.

II1. Rada Instytutu

§7

1. W Instytucie dziata Rada Instytutu. Do kompetencji Rady Instytutu stosuje si¢ par. 129
1 130 Statutu Uniwersytetu Wroctawskiego.

2. W sklad Rady Instytutu wchodza: Dyrektor, Zastepcy Dyrektora, profesorowie,
profesorowie Uniwersytetu i doktorzy habilitowani oraz przedstawiciele zatrudnionych
pozostatych nauczycieli akademickich w liczbie dwoch, jeden przedstawiciel zatrudnionych
w grupie pracownikow dydaktycznych i jeden przedstawiciel zatrudnionych pracownikow
Uniwersytetu niebedacych nauczycielami akademickimi.

3. Przewodniczacym Rady Instytutu jest Dyrektor Instytutu.

4. Pod nieobecno$¢ Dyrektora pracami Rady Instytutu kieruje wyznaczony jeden z ZastepcoOw
Dyrektora Instytutu.

5. Przewodniczacy Rady Instytutu:

a) reprezentuje Rade Instytutu na zewnatrz,

b) organizuje prace Rady Instytutu, a w szczeg6lnosci:
— przygotowuje i zwoluje posiedzenia Rady Instytutu,
— organizuje porzadek obrad Rady Instytutu,
— koordynuje realizacj¢ zadan Rady Instytutu,
— informuje Rade¢ Instytutu o istotnych dziataniach podejmowanych przez wiadze

Uniwersytetu, Wydzialu oraz Instytutu.

6. W posiedzeniach Rady Instytutu moga uczestniczy¢ z glosem doradczym profesorowie
wizytujacy.
7. W posiedzeniach Rady Instytutu, po zlozeniu stosownego wniosku przez zwigzek

zawodowy, ktorego czlonkowie sa zatrudnieni w danym instytucie, moze uczestniczy¢
z glosem doradczym przedstawiciel tego zwigzku zawodowego.

8. W posiedzeniach Rady Instytutu moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby zapraszane
oraz przedstawiciele studentéw i doktorantéw, jezeli porzadek obrad Rady spraw studentow
lub doktorantow dotyczy.



§8

1. Rada Instytutu obraduje w trybie posiedzen zwyczajnych i nadzwyczajnych.
2. Posiedzenie zwyczajne Rady Instytutu zwotywane jest co najmniej raz na kwartat.

3. Posiedzenie nadzwyczajne Rady Instytutu powinno zosta¢ zwolane w ciaggu 7 dni od daty
zlozenia pisemnego wniosku przez:

a) organ Uniwersytetu w rozumieniu par. 9 Statutu,

b) nie mniej niz ¥4 uprawnionych czlonkéw Rady Instytutu.

4. Wniosek o ktorym mowa w ust. 3 winien okresla¢ przedmiot posiedzenia.

§9
1. Rada Instytutu obraduje na posiedzeniach w obecnos$ci co najmniej potowy swojego sktadu.

2. Rada Instytutu podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow,
jesli Statut nie stanowi inacze;j.

3. W sprawach personalnych Rada Instytutu podejmuje uchwalty w glosowaniu tajnym.

4. Przebieg Rady Instytutu jest rejestrowany za pomoca urzadzenia zapisujacego dzwigk
oraz w protokole sporzadzanym przez protokolanta wskazanego przez jej Przewodniczacego.

5. Posiedzenia Rady mogg si¢ odbywa¢ w trybie zdalnym lub hybrydowym, o ile bedzie
uzasadniona koniecznos¢.

§10

1. Rada Instytutu czuwa nad poziomem 1 rozwojem w Instytucie badan i dydaktyki
oraz nad rozwojem kadry badawczej, badawczo-dydaktycznej i dydaktyczne;.

2. Rada Instytutu, oproécz uprawnien wynikajacych z odrgbnych przepiséw, posiada
uprawnienia opiniodawcze i doradcze, w szczegdlnosci w zakresie:

a) opiniowania wnioskOw w sprawach pracowniczych, a w szczegdlnosci dotyczacych

przyjecia do pracy, awansow, nagrdd, odznaczen i zwolnien;

b) opiniowania wnioskéw dotyczacych urlopéw naukowych i szkoleniowych;

c) inicjowania i opiniowania zmian programow studiow;

d) inicjowania i opiniowania zmian dotyczacych struktury Instytutu;

e) opiniowania projektéw planéw rzeczowo-finansowych i inwestycyjnych Instytutu;

f) wyrazania opinii w innych sprawach dotyczacych dziatalnos$ci Instytutu.

IV. Zaklady i Pracownie
§ 11

1. Jednostkami organizacyjnymi Instytutu sg Zaktady i Pracownie.

2. Zaktady wypehiaja zadania przewidziane dla nich w tworzacym dang jednostke¢ zarzadzeniu



Rektora.

3. Zakltad moze by¢ utworzony, gdy zatrudniona w nim bedzie jako w podstawowym miejscu
pracy co najmniej jedna osoba posiadajaca tytut profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego (uprawnienia doktora habilitowanego).

4. Kierownikiem Zaktadu moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w Uniwersytecie
w pelnym wymiarze czasu pracy, posiadajacy tytul profesora, stopien naukowy doktora
habilitowanego lub zatrudniony na stanowisku profesora Uniwersytetu.

5. Kierownika Zakladu powoluje 1 odwoluje Rektor na wniosek Dziekana WNS
po zasiggnigciu opinii Rady Instytutu. Kierownicy Zaktadéw powotywani sa na kadencje
Rektora.

§12

1. Do zadan Kierownika Zaktadu nalezy w szczegdlnosci:

a) organizowanie dzialalno$ci Zakladu przewidzianej w akcie jego powotania,
w tym rowniez inicjowanie dziatan prowadzacych do pozyskiwania przez Zaklad
dodatkowych $rodkéw finansowych na badania naukowe;

b) sprawowanie kontroli zarzadczej w Zakladzie;

c) dbanie o rzetelne wykonywanie obowigzkéw przez pracownikow;

d) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych  Zaktadu,
niezastrzezonych do kompetencji Dziekana WNS lub Dyrektora Instytutu.

2. Kierownik Zakladu w ramach swoich kompetencji jest przetozonym pracownikow
zatrudnionych w Zaktadzie.

3. Dyrektor Instytutu w celu zasiggnigcia opinii w waznych sprawach dotyczacych Instytutu
moze zwola¢ zebranie Kierownikow Zaktadow. Zebranie takie winno by¢ zwolane takze
w sytuacji gdy wniesie o to zwykla wigkszo§¢ Kierownikéw Zaktadéow Instytutu Studiow
Migdzynarodowych. W zebraniu KierownikOw na zaproszenie Dyrektora Instytutu moga
uczestniczy¢ Zastepcy Dyrektora Instytutu.

V. Przepisy koncowe
§13

1. Wszelkie zmiany w niniejszym Regulaminie moga by¢ dokonywane w trybie
przewidzianym dla jego przyjecia, na wniosek Dyrektora Instytutu zainicjowany przez niego
lub Rade Instytutu.

2. Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Rektora.



